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提    纲 

 为什么做？ 

 为什么进软件工程组读研？（为什么做软工？） 

 做什么？ 

 在软件工程组读研做什么？（软工做什么？） 

 怎样做？ 

 在软件工程组怎样读研？（怎样做软工？） 

 

 



软件的现状与趋势 

 信息领域的技术浪潮风起云涌 

 云计算、物联网、大数据、人工智能、…… 

 软件是转化技术浪潮为应用的载体 

 软件的需求空间被进一步拓展 

 软件使能一切、软件定义一切、软件赋智万物 

 软件正在成为人类社会的基础设施 

 软件已经成为很多系统中最大的使能部件 

 人类通过软件不断创造财富、延续文明 

 

 



软件本质的认识与理解 

 软件是人类制造的最复杂制品 

 软件开发和演化是人类针对所解决问题的创新性思维活动 

 科学家探索世界、工程师改造世界 

 计算机科学家、软件工程师创造世界 

 人是软件开发与演化的主体 

 软件开发与演化的核心问题 

 满足需求、摆脱缺陷 

 人是软件需求产生、认识与确认的主体 

 人总是会犯错的 

 

 

 

 

 

 

 

 



软件本质的认识与理解 

 软件是人类大脑思维活动的体现 

 认识和理解人的思维活动非常困难 

 认识与理解软件系统非常困难 

 认识与理解别人写的代码成本很高 

 即使是自己写的代码，过了一段时间也难以认识清楚 

 认识与理解个体代码对认识其它代码基本没有帮助 

 管理和规范人的思维活动非常困难 

 管理和控制软件开发过程相当困难 

 软件开发进展情况难以衡量，质量难以评价 

 



软件本质的认识与理解 

 软件的创造过程和制造过程合二为 一 

 软件系统开发出来之前没有参考样品 

 难以估算成本，投资软件具有相当大的风险和不确定性 

 软件系统开发之前只有需求，对软件需求认识与理解至关重要 

 软件开发应该解决的问题是：按需求开发出正确的软件 

 我们面对的更困难问题是：按错误的需求开发出了“正确的”软件 

 软件产品的质量相关于软件生产过程的质量 

 软件没有“磨损”概念 

 软件维护和演化 

 持续修改、完善原来的设计、增加新的功能 

 软件维护和演化费用数倍于开发费用 

 软件维护和演化的前提是软件的认识与理解 

 

 



软件本质的认识与理解 

 人是软件开发和演化的主体 

 软件开发和演化要遵循人的认知规律 

 软件开发本质是把现实世界复杂的问题模型转换为计算模型 

 人对复杂事物的认识不是一蹴而就的 

 需要经历循环反复、不断探求的过程 

 人是软件需求产生、认识与理解的主体 

 人难以正确认识与理解软件需求，并且人对需求的认识经常不断变化 

 需求是主观定义的，我们经常按错误的需求开发出“正确的”软件 

 有效获取、管理和组织人力资源十分重要 

 基于人性激发、调动、充分利用人力资源 

 避免、减少、消除人为错误 

 



软件的质量观：从正确到可信 

 任何人和机构都不能确保软件质量 

 软件产品没有“三包” 

 以正确性为目标（绝对正确，客观认识） 

 软件系统是封闭、静态环境中的系统 

 软件系统可以看成是一个数学系统 

 正确性是基于客观证明基础之上的客观认识， 

 软件需求由形式化规约描述，形成人对软件系统的确认关系 

 以可信性为目标（相对可信，主观认识） 

 软件系统是开放、动态环境下不断演化的系统 

 软件无法看成是一个数学系统，由于规模和复杂性不断增大，客观的

证明（需要投入巨大的成本）是现实无法完成的 

 可信性是基于客观证据（部分客观证明）基础之上的主观认识 

 软件需求由自然语言描述，形成人对软件系统的信任关系 

 



推动软件发展的三大维度 

 外部需求 
 软件应用的需求空间持续不断地被打开和拓展 

 软件运行环境不断演进 

 硬件、网络、外设的发展和普及 

 von Neuman计算机 、网络计算机、GUC、应用场景计算机 

 信息领域技术浪潮不断推动 

 云计算、物联网、大数据、人工智能、X… 

 Software for X、X for Software 

 内在动力 
 高效、高质量、低成本地开发和演化软件系统 

 结构化、对象化、构件化、模型驱动、服务化 

 人本属性 
 软件开发和演化要遵循人的认知规律 

 原型开发、敏捷、DevOps 

 有效获取、管理和组织人力资源 

 开源、生态、供应链 

 



软件工程（软件工程组）做什么？ 

 研究目标 

 高效、高质量、低成本地开发和演化大规模复杂软件系统 

 研究对象 

 大规模复杂软件系统 

 并发、分布式、嵌入式、实时、混成、信息物理融合系统 

 数据驱动的智能软件系统 

 研究内容 

 软件规约、建模、分析、测试、验证、演化 

 研究途径 

 自动化、形式化、智能化 



软件工程（软件工程组）做什么？ 

 解决软件工程前沿挑战问题 

 国家自然科学基金重点项目 

 国家重点研发计划项目 

 解决应用领域软件难点问题 

 华为、腾讯等企业技术攻关项目 

 国防关键软件技术创新项目 



在软件工程组怎样读研？ 

 软件工程专业能力需求 

 程序能力 

 程序设计、程序分析、程序理解 

 算法能力 

 算法设计与分析、数理逻辑、计算理论初步 

 现代算法：近似算法、随机算法、数据驱动的算法 

 系统能力 

 有效处理和控制系统复杂性的能力 

 计算机系统、编译系统、操作系统、数据库系统 

 嵌入式系统、分布式系统、实时系统、混成系统、CPS 

 数据驱动的智能软件系统 

 工程能力 

 高效、高质量、低成本地开发和演化大规模复杂软件系统 

 



在软件工程组怎样读研？ 

 软件工程专业能力需求 

 创新能力 

 解决问题能力 

 解决软件工程前沿挑战问题 

 解决应用领域软件难点问题 

 专业及专业相关知识的学习能力 

 不断自我学习新的专业知识及专业相关知识 

 终身学习是从事软件工程专业职业的必要条件 

 专业知识的学习能力决定了将来职业生涯的生命力 

 



在软件工程组怎样读研？ 

 软件工程专业能力培养 

 基本能力：程序能力、算法能力、系统能力、工程能力 

 综合能力：创新能力（解决问题、专业知识学习） 

 专业能力培养过程 

 专业知识学习 

 专业知识学习能力培养 

 创新能力培养 

 三位一体、融合贯通 

 在解决问题的过程中培养创新能力 

 软件工程前沿挑战问题 

 应用领域软件难点问题 



软件工程组研究生培养措施 

 导师联合指导制 

 学术导师、工程导师、学位论文导师 

 导师优势得到最大发挥 

 学生学习和科研需求得到最大满足 

 充分激发和尊重学生个人学习和研究兴趣 

 因材施教，依据学生职业目标和兴趣设立研究课题 

 全方位培养，围绕职业需求的各个环节提供锻炼机会 

 尽最大可能给学生提供学习和科研条件 

 国外一流高校访学、一流企业实习 

 参加国际学术会议、高水平暑期学校 

 根据研究工作需要提供充足的实验设备 

 …… 



在软件工程组怎样读研？ 

 挫折、烦恼、压力、痛苦、…… 

 奖学金没了、爱情黄了、论文挂了 

 研究工作受阻、面试受挫、家庭变故、…… 

 解药：调整心态、积极进取、乐观向上 

 快乐学习与工作 

 重过程、轻结果 

 对过程100%的投入、对结果0%的期待 

 SEG不是竞争的舞台，是培养竞争力的平台 

 安心、静心、沉下心 

 建立自己的专业能力优势 

 对所在领域技术内涵与发展趋势的深度认识与理解 

 注重表达、交流、协作的能力培养 

 



软件工程组教师队伍概况 

 教师队伍 

 计算机系：王豫，左志强，张天，陈鑫，王林章，赵建华，李宣东 

 软件学院：陆一飞，潘敏学，汤恩义 ，卜磊   

 教授4人，副教授5人，助理研究员2人，博士生导师7人 

 教学与开设课程 

 程序设计、编译原理、程序设计语言、计算理论初步 

 软件工程、软件体系结构、软件方法学、软件可靠性方法 

 程序设计基础实验、软件工程综合实验等 

 研究生培养 

 硕士生：1981年起，170+人取得学位 

 博士生：1991年起，40+人取得学位 

 



欢迎加入软件工程组！ 

seg.nju.edu.cn 

Software Engineering Group 

Super, Excellent, Great 


